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МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ

«ЕЛИЗОВСКОЕ ГОРОДСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ»

Представительный орган –

Собрание депутатов Елизовского городского поселения
__________________________________________________

 684000,  Камчатский край, г. Елизово, ул. Виталия Кручины, д.19 А

РАСПОРЯЖЕНИЕ

от « 09 » ноября  2022 года                                                                                                       №  76 -од
О внесении изменения в План противодействия коррупции
в Собрании депутатов Елизовского городского поселения на 2021-2024 г.,

утвержденный Распоряжением Главы Елизовского городского поселения-

председателем Собрания депутатов Елизовского городского поселения 

от 26.10.2021 г №131-од

В целях реализации Плана противодействия коррупции в Камчатском крае на 2021-2024 годы, 

         1. Внести изменение в План противодействия коррупции в Собрании депутатов Елизовского городского поселения на 2021 - 2024 годы, утвержденный Распоряжением Главы Елизовского городского поселения - председателем Собрания депутатов Елизовского городского поселения 

от 26.10.2021 г №131-од, изложив его в редакции согласно приложению №1 к настоящему Распоряжению.

        2. Руководителю аппарата Собрания депутатов Елизовского городского поселения:

        2.1. направить настоящее Распоряжение для размещения в информационно - телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте.

        2.2.  ознакомить муниципальных служащих аппарата Собрания депутатов Елизовского городского поселения  под роспись в десятидневный срок с момента принятия.

        3. Контроль за выполнением настоящего Распоряжения возложить на руководителя аппарата Собрания депутатов Елизовского городского поселения Василевскую Е.П. 

        4. Настоящее Распоряжение вступает в силу со дня его подписания.
Глава Елизовского городского поселения – 

председатель Собрания депутатов

Елизовского городского поселения 


                                               О.Л. Мартынюк

СОГЛАСОВАНО:                                     

руководитель аппарата Собрания депутатов

Елизовского городского поселения                                                                               Е.П. Василевская

Приложение №1 к Распоряжению Главы Елизовского городского поселения-

председателя Собрания депутатов 

Елизовского городского поселения № 76-од от 09.11.2022 г.

(Утвержден Распоряжением Главы Елизовского городского поселения- 

председателем Собрания депутатов 

Елизовского городского поселения №131-од от 26.10.2021 г.) 
План противодействия коррупции 

в Собрании депутатов Елизовского городского поселения (далее-Собрание депутатов (СД ЕГП))  на 2021-2024 годы
	№ п/п
	Мероприятия
	Срок выполнения
	Ответственные исполнители

	Раздел 1. Меры по нормативному правовому обеспечению антикоррупционной деятельности

	1.1.
	Проведение мониторинга муниципальных нормативных правовых актов на соответствие с требованиями действующего законодательства Российской Федерации, Камчатского края с целью выявления изменений и своевременного их учета в муниципальные правовые акты  
	Постоянно
	Саенко Г.А. – начальник консультационно-аналитического отдела СД ЕГП

	1.2.
	Внесение изменений и дополнений в муниципальные нормативные правовые акты в части реализации законодательства о муниципальной службе
	По мере необходимости
	Саенко Г.А. – начальник консультационно-аналитического отдела СД ЕГП

	1.3.
	Проведение антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов на предмет соответствия действующему законодательству Российской Федерации
	По мере необходимости
	Саенко Г.А. - начальник консультационно-аналитического отдела СД ЕГП

	1.4.
	Организация взаимодействия с независимыми экспертами, получившими аккредитацию на проведение антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации
	Постоянно
	Саенко Г.А. - начальник консультационно-аналитического отдела СД ЕГП

	1.5.
	Рассмотрение правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) должностных лиц в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений
	Постоянно
	Саенко Г.А. - начальник консультационно-аналитического отдела СД ЕГП

	1.6.
	Взаимодействие с Елизовской городской прокуратурой по вопросам противодействия коррупции и приведения отдельных муниципальных нормативных правовых актов в соответствие с законодательством
	Постоянно
	Саенко Г.А. - начальник консультационно-аналитического отдела СД ЕГП

	Раздел 2. Меры по информационному обеспечению, взаимодействию с институтами гражданского общества

	2.1.
	Размещение в средствах массовой информации материалов    антикоррупционной направленности
	По мере необходимости
	Василевская Е.П. – руководитель аппарата СД ЕГП

	2.2.
	Наполнение раздела «Собрание депутатов Елизовского городского поселения» официального сайта Администрации Елизовского городского поселения в области противодействия коррупции
	По мере необходимости
	Жувасина М.П. – начальник организационного отдела СД ЕГП

	Раздел 3. Меры по кадровому и образовательному обеспечению

	3.1.
	Оказание консультативной помощи муниципальным служащим по вопросам, связанным с соблюдением ограничений, выполнением обязательств, не нарушением запретов, установленных Федеральным законом от 02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» 
	При поступлении на муниципальную службу;

 в дальнейшем - при возникновении необходимости 
	Саенко Г.А. - начальник консультационно-аналитического отдела СД ЕГП, 
Василевская Е.П. – руководитель аппарата СД ЕГП

	3.2.
	Проведение проверки достоверности представляемых гражданином персональных данных и иных сведений при поступлении на муниципальную службу в соответствии с федеральным законодательством, законодательством Камчатского края
	При поступлении на муниципальную службу
	советник консультационно-аналитического отдела СД ЕГП, или лицо ответственное за ведение кадрового делопроизводства СД ЕГП

	3.3.
	Организация работы по доведению до муниципальных служащих (путем проведения методических занятий, совещаний, бесед и т.п.) положений действующего антикоррупционного законодательства Российской Федерации
	Постоянно
	Саенко Г.А. - начальник консультационно-аналитического отдела СД ЕГП

	3.4.
	Организация проверки на предмет оценки знаний положений антикоррупционного законодательства, в том числе запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции путем включения в программы аттестации и квалификационных экзаменов муниципальных служащих Собрания депутатов 
	В соответствии с графиком проведения
	Василевская Е.П.- руководитель аппарата СД ЕГП

	3.5.
	Организация сбора и осуществление контроля за своевременностью предоставления муниципальными служащими сведений об адресах сайтов и (или) страниц сайтов 
	До 01 апреля 

  
	советник консультационно-аналитического отдела СД ЕГП, или лицо ответственное за ведение кадрового делопроизводства СД ЕГП

	3.6.
	Организация сбора и осуществление контроля за своевременностью представления справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и доходах членов семьи муниципальными служащими
	До 30 апреля 

  
	советник консультационно-аналитического отдела СД ЕГП,
или лицо ответственное за ведение кадрового делопроизводства СД ЕГП

	3.7.
	Размещение в порядке, установленном законодательством, на официальном сайте  Елизовского городского поселения в сети «Интернет» сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, предоставленных депутатами Собрания депутатов и муниципальными служащими, включенными в Перечни должностей, и членами их семей
	В установленные сроки 
	советник консультационно-аналитического отдела СД ЕГП,

или лицо ответственное за ведение кадрового делопроизводства СД ЕГП

	3.8.
	Мониторинг и анализ предоставления муниципальными служащими сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера 
	До 01октября 


	Василевская Е.П.- руководитель аппарата СД ЕГП

	3.9.
	Проведение заседаний Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов
	По мере необходимости 
	Председатель комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов

	3.10.
	Подготовка и корректировка в соответствии с изменениями в законодательстве и полномочиями органов местного самоуправления перечня должностей с повышенными коррупционными рисками с обращением особого внимания на подбор кадров для замещения указанных должностей
	До 1 декабря
До 31 декабря 

	Василевская Е.П.- руководитель аппарата СД ЕГП

	3.11.
	Организация работы по обеспечению сообщения муниципальными служащими о получении ими подарка в связи с их должностным положением или в связи с исполнением ими служебных (должностных) обязанностей
	Постоянно
	Василевская Е.П.- руководитель аппарата СД ЕГП

	3.12.
	Методическое и организационное обеспечение деятельности Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Собрания депутатов и урегулированию конфликта интересов
	По мере необходимости при наличии оснований для созыва комиссии
	Аппарат СД ЕГП

	3.13.
	Организация рассмотрения уведомлений муниципальных служащих аппарата Собрания депутатов:

- о получении подарка в связи с их должностным положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей;

- о фактах обращения к ним в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений;

- о намерении выполнять иную оплачиваемую работу
	По мере поступления уведомлений
	Глава ЕГП – председатель СД ЕГП

	3.14.
	Организация рассмотрения уведомлений муниципальных служащих аппарата Собрания депутатов, замещающих должности, включенные в Перечень должностей, о запретах, предусмотренных ч. 4 статьи 14 Федерального закона №25-ФЗ «О муниципальной службе Российской Федерации»
	По мере необходимости
	Председатель комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов

	3.15.
	Организация работы по повышению эффективности кадровой работы в части, касающейся ведения личных дел лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы, в том числе контроля за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на должности или поступлении на муниципальную службу, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов 
	Постоянно
	Василевская Е.П. – руководитель аппарата СД ЕГП

	3.16.
	Организация работы по обеспечению повышения квалификации муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции 
	Постоянно
	Василевская Е.П. -руководитель аппарата СД ЕГП

	3.17.
	Организация работы по обеспечению обучения муниципальных служащих по образовательным программам в области противодействия коррупции 
	По мере необходимости
	Василевская Е.П. - руководитель аппарата СД ЕГП

	Раздел 4. Организация и проведение работы в сфере закупок для обеспечения муниципальных нужд Собрания депутатов

	4.1.
	Планирование работы по осуществлению закупок для обеспечения муниципальных нужд Собрания депутатов и соблюдение плана-графика размещения заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для нужд Собрания депутатов 
	Постоянно
	советник консультационно-аналитического отдела СД ЕГП, или лицо ответственное за ведение кадрового делопроизводства СД ЕГП

	4.2.
	Мониторинг эффективности закупок и рационального использования материальных и финансовых средств
	Постоянно
	Захарова Л.А. – начальник отдела бухгалтерского учета и отчетности СД ЕГП

	4.3.
	Повышение уровня профессиональной квалификации сотрудников аппарата по программе «Контрактная система в сфере закупок товаров, работ и услуг» и проведение мероприятий по предотвращению конфликта интересов. Участие в обучающих семинарах
	По мере необходимости
	Советник консультационно-аналитического отдела СД ЕГП, или лицо ответственное за ведение кадрового делопроизводства СД ЕГП

	Раздел 5. Подготовка и предоставление отчетности

	5.1.
	Предоставление в отдел по профилактике коррупционных и иных правонарушений Аппарата Губернатора и Правительства Камчатского края информации о результатах анализа сведений о доходах муниципальных служащих
	Ежегодно,

до 10 декабря
	Василевская Е.П. - руководитель аппарата СД ЕГП

	5.2.
	Предоставление в отдел по профилактике коррупционных и иных правонарушений Аппарата Губернатора и Правительства Камчатского края отчета о ходе выполнения плана противодействия коррупции 
	Ежегодно,

до 31 декабря
	Василевская Е.П. - руководитель аппарата СД ЕГП

	5.3.
	Предоставление в отдел по профилактике коррупционных и иных правонарушений Аппарата Губернатора и Правительства Камчатского края информации об уточнении перечней должностей муниципальной службы, замещение которых связано с коррупционными рисками.
	Ежегодно,

до 31 декабря
	Василевская Е.П. - руководитель аппарата СД ЕГП


