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                          Р О С С И Й С К А Я   Ф Е Д Е Р А Ц И Я

КАМЧАТСКИЙ КРАЙ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

АДМИНИСТРАЦИИ ЕЛИЗОВСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

от  11 августа 2016 г.



№ 685-п
     г. Елизово
О внесении   изменений   в   Положение 
«Об оплате труда работников, исполняющих

обязанности  по  техническому  обеспечению

деятельности   органов   администрации

Елизовского  городского  поселения  и  не

замещающих  муниципальные  должности

муниципальной службы»
В соответствии со статьями 135 и 144 Трудового Кодекса Российской Федерации, Уставом Елизовского городского поселения 
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. В Положении «Об оплате труда работников, исполняющих обязанности  по  техническому  обеспечению деятельности   органов   администрации Елизовского  городского  поселения  и  не замещающих  муниципальные  должности муниципальной службы», утвержденном постановлением администрации Елизовского городского поселения от 10 июня 2014 года № 447-п (с изменениями) раздел VI «Другие вопросы оплаты труда» изложить в следующей редакции:
   «6.1. Формирование фонда оплаты труда.

6.1.1. Расчет фонда оплаты труда работников, соответствующих органов администрации, производится на основании штатного расписания, утвержденного руководителем органа администрации в установленном порядке, в пределах средств предусмотренных в бюджете на соответствующий финансовой год.
6.1.2. Годовой фонд оплаты труда по всем должностям работников формируется с учетом финансовых средств на следующие выплаты:
- установление месячных окладов- в размере двенадцати;

- компенсационных выплат- в размере восемнадцати месячных окладов;

- стимулирующих выплат- в размере двадцати восьми месячных окладов;
6.2. Из фонда оплаты труда работникам может быть оказана материальная помощь.
Решение об оказании материальной помощи и ее конкретных размерах принимает руководитель на основании письменного заявления работника.
6.3. Руководитель органа администрации вправе перераспределять средства фонда оплаты труда между выплатами, предусмотренными в п.6.1.2. настоящей статьи.
   Экономия по фонду оплаты труда, сформированного в соответствии с п.6.1.2. в пределах утвержденных бюджетных ассигнований, может направляться стимулирующие выплаты работникам органа администрации.
2. Настоящее постановление вступает в силу с 01 января 2017 года.
3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
Глава администрации 
Елизовского городского поселения

                                  Д.Б.Щипицын
