09 июля 2021 года на заседании Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации

Елизовского городского поселения и урегулированию конфликта интересов рассмотрены материалы проверки Елизовской городской прокуратуры

 о представлении  недостоверных или неполных сведений о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера в отношении двоих муниципальных служащих.
Решение комиссии -  рекомендовать представителю нанимателя первого муниципального служащего применить дисциплинарное взыскание в виде замечания, в отношении второго муниципального служащего применить дисциплинарное взыскание в виде увольнения с муниципальной службы

