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Управления по  культуре, молодежной политике,

физической культуре и спорту  администрации Елизовского городского поселения

на 2014 год
1. Основные задачи и направления деятельности на 2014 год

Целью  деятельности Управления является реализация полномочий местного самоуправления по следующим вопросам:
1) создание условий для организации досуга и обеспечения жителей Елизовского городского поселения услугами организаций культуры;

2) сохранение, использование, популяризация и охрана объектов культурного наследия;
3) создание условий для массового отдыха жителей Елизовского городского поселения и организация обустройства мест массового отдыха населения;

4) обеспечение условий для развития на территории Елизовского городского поселения физической культуры и массового спорта, организация проведения официальных физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий Елизовского городского поселения;
5) организация и осуществление мероприятий по работе с молодежью в Елизовском городском поселении;
6) создание условий для осуществления деятельности, связанной с реализацией прав местных национально-культурных автономий на территории поселения;

7) оказание содействия национально-культурному развитию народов Российской Федерации и реализации мероприятий в сфере межнациональных отношений на территории поселения;

8) участие в организации и финансировании проведения на территории поселения общественных работ для граждан, испытывающих трудности в поиске работы, а также временной занятости несовершеннолетних граждан в возрасте от 4 до 18 лет;

9) создание, развитие и обеспечение охраны лечебно-оздоровительных местностей и курортов местного значения на территории Елизовского городского поселения
10) участие в осуществлении деятельности по опеке и попечительству.
Для реализации цели Управлением определены следующие  задачи на 2014 год:

1. Осуществление государственной культурной политики на территории города посредством реализации муниципальной программы «Культура Елизовского городского поселения (2014 - 2016 годы)»:
· создание условий для организации досуга и обеспечения жителей Елизовского городского поселения услугами организации культуры; 

· создание условий для организации досуга и массового отдыха жителей Елизовского городского поселения;
· формирование и обновление всех видов деятельности учреждений в соответствии с современными подходами и требованиями, внедрение современных моделей и новых форм организации клубно - досуговой деятельности.

· укрепление материально – технической базы учреждений культуры;
· повышение уровня информатизации и применение коммуникационных технологий  в производственных процессах учреждений культуры. 

· развитие системы платных дополнительных  услуг, активизация работы по привлечению грантов, пожертвований.

· охрана и сохранение объектов историко-культурного наследия местного значения.

· осуществление сотрудничества и партнёрства всех субъектов  городского сообщества – представителей творческих объединений и организаций, любительских объединений, советов ветеранов, представителей молодёжных  организаций, конфессиональных организаций, общественных организаций;
· эффективное использование, содержание зданий и сооружений учреждений культуры. Проведение мероприятий, обеспечивающих ресурсосбережение потребляемых коммунальных услуг; 

· работа по привлечению инвесторов для  капитального ремонта и реконструкции учреждений культуры - как условие формирования стабильного культурного пространства в городе;
· обеспечение целостной системы подготовки и переподготовки кадров работников культуры; 
· осуществления контроля и качественного  исполнения нормативно-правовых документов Камчатского края, Министерства культуры  края, администрации Елизовского городского поселения, Собрания депутатов Елизовского городского поселения.
2.  Осуществление государственной молодежной  политики на территории города посредством реализации муниципальных  целевых программ:

-  «Обеспечение жильем молодых семей в ЕГП на 2013-2015 годы»: 

· оказание поддержки общественной активности молодежи и развитие молодежных  общественных объединений и организаций;

· патриотическое воспитание молодежи;

· укрепление института молодой семьи, создание условий для улучшения демографической ситуации в обществе;

· формирование у молодежи активной гражданской позиции;

· информационное обеспечение молодежи;

· поддержка молодежной культуры и творчества, талантливых и одаренных молодых граждан;

· создание правовых, экономических и организационных условий для оздоровления и отдыха  подростков и молодежи;

· организация системы  работы с детьми, подростками и молодежью по месту жительства; 

· профилактика социально-опасных явлений;

· организация трудоустройства молодежи, временная, сезонная и вторичная занятость подростков и молодежи;

· расширение сфер международного и межрегионального сотрудничества в области молодежной политики;

· обеспечение предоставления молодым семьям социальных выплат на приобретение жилья, в том числе на оплату первоначального взноса при получении ипотечного жилищного кредита или займа на приобретение жилья или строительство индивидуального жилья;

· создание условий для привлечения молодыми семьями собственных средств,  финансовых  средств банков и других организаций, предоставляющих ипотечные жилищные кредиты и займы для приобретения жилья или строительства индивидуального жилья.

3.  Осуществление государственной политики по физической культуре и спорту на территории города посредством реализации муниципальной программы «Развитие физической культуры и спорта в г. Елизово на 2014-2016 годы»:
· создание условий для активного досуга и укрепления здоровья населения средствами физической культуры и массовым спортом. 

· формирование у населения особенно у молодёжи, устойчивого интереса и потребности к занятиям физической культуры и массовым спорта, навыков здорового образа жизни.

· профилактика заболеваний, травматизма, алкоголизма, наркомании, преступности среди молодёжи.

· организация и проведение оздоровительной компании в летнее время для молодёжи.

· патриотическое воспитание молодёжи и подготовка юношей к службе в армии.

· укрепление и развитие материально-технической базы спортивных сооружений, строительство новых спортивных объектов.

· пропаганда здорового образа жизни.

· поддержка сборных команд по различным видам спорта, которые были и остаются важным фактором формирования имиджа города.

· обеспечение целостной системы подготовки и переподготовки кадров работников физической культуры.

· продолжение работы с инвалидами и людьми с ограниченными возможностями по привлечению их к регулярным занятиям физической культурой и массовым спортом.

· продолжение информационно-пропагандистской работы;

· развитие новых перспективных направлений и форм физической занятости населения, которые соответствовали бы духу времени и отвечали насущным потребностям молодёжи.
2. План работы 

	Направление деятельности
	Мероприятие
	Срок исполнения
	Ответственный

	Организация работы с органами власти
	Рассмотрение  на заседаниях профильного комитета и вынесение на сессии Собрания депутатов вопросов касающихся деятельности Управления, участие  в заседаниях Собрания депутатов ЕГП
	По мере необходимости
	Руководитель 

Управления 

	
	проведение встреч, совещаний, оргкомитетов, консультаций  с представителями исполнительной и законодательной власти
	По мере необходимости
	Руководитель 

Управления

	Вопросы для рассмотрения у Главы администрации ЕГП
	Осуществление контроля  за реконструкцией  МБУ ГДК «Пограничный» в 2014-2015гг.
	В течение проведения ремонтных работ
	Начальник отдела культуры

	
	О ходе реализации мероприятий по муниципальной программе «Развитие физической культуры и массового спорта в Елизовском городском поселении на 2014-2016 годы»
	июль
	Советник  по физической культуре и спорту

	
	О ходе реализации мероприятий по целевой муниципальной программе «Культура Елизовского городского поселения 2014-2016 годы»  
	май
	Начальник отдела культуры, руководители учреждений

	
	О ходе реализации мероприятий по муниципальной     целевой             программе         «Обеспечение жильем молодых семей в ЕГП на 2013-2015 годы»
	май
	Советник по молодежной политике

	
	О подготовке к проведению  летней оздоровительной компании и летней занятости молодежи
	май
	Советник по молодежной политике

	
	О готовности учреждений культуры к работе в осенне-зимних условиях 2014-2015гг.
	Август-сентябрь
	Начальник отдела культуры, руководители учреждений культуры

	
	О готовности спортсооружения к работе в осеннее-зимний период (2014-2015 г.г.)


	август
	Советник по физической культуре и спорту

	Укрепление материально-технической базы учреждений 
	Осуществление контроля над соблюдением противопожарных норм, правил охраны труда, и техники безопасности, санитарно-гигиенического состояния в подведомственных учреждениях
	Постоянно
	Начальник отдела культуры, советник по физической культуре и спорту, руководители учреждений культуры и спорта

	
	Оказания содействия подведомственным учреждениям в приобретении светового и звукового оборудования, сценических костюмов, музыкальных инструментов, мебели и т.д.
	Постоянно
	Начальник отдела культуры

	
	Оказание консультативной помощи и содействия МАУ «ЕГСФОЦ» в приобретении спортивного оборудования, реконструкции спортивных объектов, оказание методической и иной помощи в улучшении работы учреждения. и.т.д
	постоянно
	Советник по физической культуре и спорту, руководитель учреждения

	
	Оказание консультативной помощи подведомственным учреждениям в подготовки документации на проведение ремонтных работ спортивных объектов.
	Февраль-сентябрь
	Советник по физической культуре и спорту

	
	Проверка готовности учреждений культуры города к работе в осенне-зимних условиях
	Июль-сентябрь
	Начальник отдела культуры

	Работа со СМИ, информационно-просветительская деятельность
	Подготовка информационных заметок, отчетов и пресс-релизов о деятельности Управления, учреждений культуры, спорта и проведенных мероприятиях на сайте администрации и СМИ
	Постоянно
	Работники Управления

	Работа с общественными организациями, объединениями, работа Комиссий
	Совместно с молодёжной политикой, привлечение общественных организаций, объединений к подготовке и проведению общегородских массовых мероприятий
	Постоянно
	Работники Управления и  руководители учреждений культуры и спорта

	
	Привлечение общественных организаций, объединений (Совет ветеранов, молодежные организации, Ассоциация многодетных матерей и т.д.) к подготовке и проведению общегородских массовых мероприятий
	Постоянно
	Начальник отдела культуры

	
	Деятельность Комиссии по предоставлению социальных выплат за счет  средств бюджета Елизовского городского поселения  на приобретение жилья молодым семьям, нуждающимся в улучшении жилищных условий, участникам  муниципальной целевой программы «Обеспечение жильем молодых семей в Елизовском городском поселении на 2013-2015 годы» 
	В течение года
	Руководитель Управления, 

Советник по молодежной политике

	
	Проведение консультаций с молодыми семьями по вопросу участия в муниципальной целевой программе «Обеспечение жильем молодых семей»,  оказание помощи молодым семьям по реализации Свидетельств.
	Ежедневно
	Советник по молодежной политике 

	Спонсорство (Партнерство)
	Поиск партнеров, создание условий для их заинтересованности и привлечения к деятельности учреждений культуры и спорта, к реализации молодежной политики на территории ЕГП
	Постоянно
	Работники Управления

	Кадры
	Оказание информационной, консультационной, методической и практической помощи руководителям и специалистам подведомственных учреждений 
	Постоянно
	Начальник отдела культуры, советник по физической культуре и спорту

	
	Организация работы по целевому направлению специалистов и выпускников школ города в высшие учебные заведения культуры
	Июнь-август
	Начальник отдела культуры

	
	Организация и направление руководителей и специалистов учреждений культуры на курсы повышения квалификации в краевом учебно-методическом центре
	По плану учебы краевого учебно-методического центра
	Начальник отдела культуры

	
	Стажировка руководителей, специалистов учреждений культуры
	По мере необходимости
	Начальник отдела культуры

	
	Организация обучения   руководителей и специалистов по охране труда и технике безопасности
	По мере необходимости
	Начальник отдела культуры, руководители учреждений культуры

	
	Представление лучших работников культуры:

- на звание «Заслуженный работник культуры России»,  знака «За достижения в культуре»,  Почетными грамотами Министерства культуры Российской Федерации, Правительства  Камчатского края и т.д.
	В течение года
	Начальник отдела культуры, руководители учреждений культуры

	
	Представление лучших работников физической культуры:

-на звание «Отличник физической культуры и спорта», награждение Почётными грамотами Министерства спорта и туризма Камчатского края, Законодательного собрания, Правительства Камчатского края. и.т.д. 
	по мере необходимости
	Советник физической культуры и спорта,

Руководитель учреждения

	
	Составление и ведение списка резерва на замещение должностей муниципальной службы
	постоянно
	Главный специалист Управления

	
	Повышение квалификации специалистов и 

работников Управления
	По мере возможности и необходимости
	Руководитель Управления

	
	Представление на награждение и поощрение работников Управления
	По необходимости
	Руководитель Управления

	Нормативно-творческая деятельность
	Разработка локальных нормативных актов обеспечивающих деятельность по вопросам: молодежной политики,  культуры, физической культуры и спорта на территории ЕГП
	Постоянно
	Начальник отдела культуры, советники Управления

	
	Разработка и принятие нормативно-правовых актов, регламентирующих деятельность по решению вопросов: молодежной политике, культуры, физической культуры и спорта    на территории ЕГП 
	Постоянно
	Начальник отдела культуры, советники Управления

	
	Формирование базы данных и справочно-информационного фонда по вопросам культуры, молодежной политики, физической культуры и спорта
	Постоянно
	Работники Управления

	Участие в районных и краевых мероприятиях
	· «Салют Победы», 

· «Славянский венок», 

· «День России», 

· «В семье единой»,«День рыбака»,

· «Город-селу»

· «Лыжня России»;

· «Кросс наций»;

· «Чемпионаты Елизовского района, Камчатского края по мини –футболу»

· Краевой конкурс «Молодая семья»

· Конкурс вариативных программ и пилотных проектов по реализации основных направлений Стратегии государственной молодежной политики РФ в Камчатском крае» и т.д.
	В течение года
	 Управление

	
	Участие в краевых конференциях и   конкурсах по вопросам молодежной политики:
	По плану краевых мероприятий
	Советник Управления по молодежной политике

	Финансово-хозяйственная деятельность
	Подготовка предложений для формирования бюджета на следующий 2015 год
	3-й квартал
	Руководитель Управления, руководители учреждений,  работники Управления 

	
	Осуществление контроля по выполнению плана платных услуг подведомственными учреждениями
	В течение года
	Руководитель Управления
Начальник отдела культуры, Советник по физической культуре и спорту

	
	Представление статистической, годовой, месячной отчетности в Минкультуры Камчатского края, статистические органы
	В течение года
	Начальник отдела культуры, советник по физической культуре и спорту

	
	Анализ исполнения смет доходов и расходов, основных плановых показателей учреждений культуры
	В течение года
	Начальник отдела культуры, консультант по физической культуре и спорту

	
	Организация и проведение финансово-хозяйственной деятельности Управления
	В течение года
	Руководитель управления

	Реализация  муниципальных программ 
	·  «Развитие физической культуры и спорта в городе Елизово на 2014 -  2016 годы»
· «Обеспечение жильем молодых семей в Елизовском городском поселении на 2013-2015 годы» 

· «Культура Елизовского городского поселения 2014-2016 годы» 
	Постоянно
	Управление

	Отчеты и планирование работы
	Подготовка планов работы на год, месяц
	По мере необходимости
	Управление

	
	Подготовка отчетов о проделанной работе
	По мере необходимости
	Управление

	
	Отчет по реализации муниципальных программ, подготовка обобщенных оценочных показателей реализации муниципальных целевых программ:


	1 раз в квартал
	Работники Управления

	
	Отчет в прокуратуру по программе «Обеспечение жильем молодых семей в ЕГП»
	1 раз в квартал
	Советник Управления по молодежной политике

	
	Отчет в Министерство спорта и молодежной политике о реализации муниципальной программы «Обеспечение жильем молодых семей в ЕГП»
	ежемесячно
	Советник Управления по молодежной политике

	
	Подготовка обобщенных оценочных показателей реализации муниципальной программы «Обеспечение жильем молодых семей в ЕГП на 2013-2015годы»
	1 раз в квартал
	Советник Управления по молодежной политике


3. План общегородских мероприятий
	Срок проведения
	Наименование мероприятие

	январь
	Новогодние и Рождественские праздники, детские новогодние мероприятия (в дни школьных каникул)

	
	Формирование списков молодых семей-претендентов на получение Свидетельств  «О праве на получение социальных выплат на приобретение жилья или оплату первоначального взноса при получении ипотечного жилищного кредита»

	февраль
	Месячник, посвященный Дню защитников Отечества: 
- огоньки, вечера отдыха, конкурсы; 

- Городской конкурс среди военнослужащих «Русский парень»;
- турнир по мини-футболу среди жителей призывного возраста

	
	Мероприятия, посвященные 39-летию образования  г.Елизово (праздничный концерт, митинг у горельефа Г.М. Елизово и др.)

	
	Организация и проведение мероприятия, посвященного Дню молодого избирателя Реалити-тренинг среди школ Елизовского муниципального района «Выборы»

	
	Подготовка документов для участия в краевом конкурсе проектов и программ.

	март


	День работника культуры России, конкурс  культработников «Лучший по профессии»

	
	Организация и проведение городского Слета молодежи «Школа лидера», 

Семинар «Молодежная политика города»

	
	Проводы русской зимы 

	
	Выставка творческих работ, посвященная Международному женскому дню

	
	Встреча с представителями молодежной общественности по вопросам реализации молодежной политики на 2014 год: 

· поддержка проектов и программ, направленных на пропаганду здорового образа жизни;

· проведение конкурса социальной рекламы, видеороликов, направленных на профилактику экстремизма, терроризма, злоупотребления психоактивными веществами и правонарушений среди молодежи.

	апрель
	Конкурс патриотической инсценированной песни «Песня в солдатской шинели»

	
	Городской конкурс «Леди совершенство»

	май


	Цикл мероприятий в честь празднования 69-летия Победы советского народа в Великой Отечественной войне:

- «Вахта памяти»;

- встречи, огоньки, концерты, народное гуляние;

- проведение городских акций «Георгиевская акция», «Дари добро»

- участие в «Параде трех поколений»;

- народное гуляние «Слава Победы»

	
	Организация работы по трудоустройству несовершеннолетних в свободное от учебы время: 

- соглашение о совместной деятельности с МБУ КЦРМП и Центром занятости г.Елизово;

- сбор заявлений и документов у несовершеннолетних для участия в работах трудовых бригад;

	июнь
	- Праздник Детства, посвященный Дню защиты детей 

- Турнир по стритболу, посвященный Дню защиты детей

	
	День России

	
	Дни славянской письменности и культуры большое массовое гуляние из цикла обрядовых праздников русской старины «Пробуждение земли» («Троица»)

	
	Организация работы по трудоустройству несовершеннолетних в свободное от учебы время

	
	Организация и проведение  мероприятий в рамках празднования Всероссийского Дня молодежи (народно массовое гуляние, игровая и концертная программа): информационно – пропагандистская акция «Территория жизни»; проведение Рок-концерта «Я выбираю жизнь», награждение активной молодежи (прием у главы активных представителей молодежи города Елизово)

	
	Работа с молодыми семьями – участниками МЦП «Обеспечение жильем молодых семей в ЕГП на 2013-2015 годы» по подготовке документов для получения Свидетельств

	июль
	День образования Камчатского края  

	
	Мероприятие, посвященное Дню семьи, любви и верности

	
	Организация работы по трудоустройству несовершеннолетних в свободное от учебы время

	
	Торжественное вручение молодым семьям Свидетельств о праве на получение социальной выплаты

	август
	Мероприятия, посвящённые Дню физкультурника: 

IV Открытые паранеолимпийские игры города Елизово среди людей с ограниченными возможностями.

Награждение  активистов спорта, ветеранов, спортсменов города Елизово)

	
	Организация работы по трудоустройству несовершеннолетних в свободное от учебы время

	
	Восхождение на Авачинский вулкан (памяти Безруковой Н.С.)

	сентябрь
	Городская акция, посвященная Дню окончания  Второй Мировой войны «Свеча памяти»

	
	Организация работы по трудоустройству несовершеннолетних в свободное от учебы время

	
	Реализация проекта  «Школа молодой семьи». Информационно-просветительская работа по вопросам подготовки молодежи к семейно-брачным отношениям, сознательного родительства, обучения навыкам воспитания детей, решения семейных проблем и конфликтов

	октябрь
	Мероприятия, посвященные Дню пожилого человека (конкурс, выставки, концерты, вечер отдыха)

	
	Реализация проекта  «Школа молодой семьи». Информационно-просветительская работа по вопросам подготовки молодежи к семейно-брачным отношениям, сознательного родительства, обучения навыкам воспитания детей, решения семейных проблем и конфликтов

	
	Участие победителей городского конкурса в краевом этапе конкурса «Молодая семья -2014»

	ноябрь
	Проведение VII городского конкурса «Молодая семья города Елизово - 2014»

	декабрь
	Городская акция «Новогодняя радость» для детей и семей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации.

	
	Проведение молодежной общегородской акции «День борьбы со СПИДом»

	
	Новогодние мероприятия

	В течение года
	Юбилейные даты работников, коллективов, чествование победителей конкурсов 

	
	Проведение городских информационно – пропагандистских акций среди детей и молодежи профилактической направленности:

 «Молодежь против наркотиков», «Территория жизни», 

«Быть здоровым – это модно!»

	
	- Турнир по мини-футболу среди дворовых команд г. Елизово

- Проведение военно-патриотической игры «Страйкбол»

	
	Шефские и обменные концерты 20 концертов. Участие в краевых фестивалях, выставках и смотрах

	
	Консультирование молодых семей по вопросу включения в муниципальную целевую программу «Обеспечение жильем молодых семей»

	
	Оказание частичной финансовой помощи  командам по игровым видам спорта - участникам краевых, Всероссийских соревнований

	
	Проведение конкурса  на звание лучший по профессии  (среди инструкторов-методистов, специалистов физической культуры).

Изготовление и размещение на улицах города рекламы, пропагандирующей здоровый образ жизни.
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