
СЕЙФ-СЧЁТ

Также к вашим услугам вклады «Добро пожаловать», «Пенсионный», «Умный доход» и «Перспективный».

Мы рядом:

Оплачивайте покупки картой — получайте вознаграждения на свой бонусный счёт:

•  Меняйте бонусы на товары из каталога
     программы или деньги на счёт.
•  1 бонус = 1 рубль

ОПЛАЧИВАЙТЕ БЕЗ КОМИССИИ:
мобильную связь, телефонию, коммунальные услуги, интернет, ТВ, транспорт, штрафы, налоги и др. 
в Почта Банк Онлайн.

•  3% бонусами за покупки в магазинах одежды, обуви, 
ресторанах и кафе (включая фастфуд)

•  0,5% бонусами за все остальные покупки

•  до 30% бонусами за покупки у партнёров программы

ОТЛИЧНЫЕ СТАВКИ

ПО ВКЛАДАМ

СБЕРЕГАТЕЛЬНЫЙ СЧЁТ

Текущий счёт с ежемесячным начислением до 5% годовых на минимальный остаток средств, 
находившихся на счёте в течение месяца.

Карта «Мир» к Сберегательному счёту с возможностью подключения к программе лояльности «Мультибонус». 

Выплата процентов:
в конце срока на счёт 
вклада

Срок: 
3/6/12/18/36 
месяцев

Без 
пополнений 
и снятий

Ставка: 
до 11,5% годовых

Сумма: 
от 10 000 руб.

Вклад «Горячий сезон»

Получайте зарплату или пенсию в Почта Банке

«Линия заботы» для пенсионных клиентов 

• Снимайте наличные без комиссии в банкомате любого банка страны:
• до 10 000 руб. в месяц — для пенсионеров;
• до 30 000 руб. в месяц — для зарплатных клиентов.

Круглосуточные бесплатные консультации по юридическим, социальным и медицинским вопросам, 
а также по всем видам полагающихся льгот.

pochtabank.ru

С пополнением 
и снятием

Ставка: 
до 10% годовых

Сумма: 
от 1 000 руб.

Текущий счёт с ежемесячным начислением процентов на минимальный остаток 
средств, находившихся на счёте в течение месяца

Удобное управление 
средствами в Почта Банк Онлайн

Выплата процентов:
ежемесячно

Срок: 
6/12 месяцев

Без пополнений 
и снятий

Ставка: 
до 11,5% годовых

Сумма: 
от 10 000 руб.

Специально для наших пенсионеров вклад «Пенсионный»



Вклад «Пенсионный»: ставки при размещении на сумму от 10 000,00 до 1 000 000 000,00 руб. (включительно) на срок: 181 день — 10,5% годовых, 367 дней — 8,5% годовых; менее 
10 000,00 руб. — 0,01% годовых; при сумме остатка на счёте вклада от 1 000 000 000,01 руб. и выше: на часть суммы остатка до 1 000 000 000,00 руб. (включительно) — 
в соответствии со ставками сроков размещения тарифов; на часть суммы остатка от 1 000 000 000,01 руб. и выше — 0,01% годовых. Тарифы применяются для вкладов, оформляемых 
с 24.08.2023 г. Проценты начисляются и выплачиваются ежемесячно на Сберегательный счёт. Срок внесения денежных средств во вклад — 10 календарных дней. Способы внесения 
денежных средств на счёт вклада — без ограничений. Пополнение и частичное снятие не предусмотрены. Начисление процентов при досрочном расторжении вклада 
осуществляется по ставке 0,01% годовых. При не востребовании суммы вклада в дату завершения срока размещения вклад не пролонгируется. Сумма вклада с учётом 
причисленных процентов автоматически переводится на Сберегательный счёт. Специальное условие +1% годовых к годовой процентной ставке, указанной в таблице ставок 
привлечения, применяется при открытии вклада для клиентов, у которых по Сберегательному счёту подключен тариф «Пенсионный»/ «Зарплатный пенсионер». В период действия 
вклада специальное условие применяется с даты переключения по Сберегательному счёту на тариф «Пенсионный»/ «Зарплатный пенсионер». При переключении тарифа по 
Сберегательному счёту клиента на тариф «Базовый»/ «Зарплатный»/ «Зарплатная корпорация», специальное условие не применяется с даты такого переключения. При 
подключении по Сберегательному счёту тарифа «Пенсионный»/ «Зарплатный пенсионер» повторно в период действия вклада специальное условие не применяется. Специальное 
условие применяется к сумме вклада до 10 000 000 руб. (включительно). К сумме вклада от 10 000 000,01 руб. применяется ставки: 10,5% годовых для срока 181 день, 8,5% годовых 
для срока 367 дней.
«Сберегательный счёт» — текущий счёт с ежемесячным начислением процентов на минимальный остаток средств, находившихся на счёте в течение календарного месяца: на сумму 
от 0,01 до 49 999,99 руб. (включительно) — 0% годовых; на сумму от 50 000,00 до 1 000 000,00 руб. (включительно) по Сберегательному счёту при совершении в предыдущем периоде 
квалифицированных операций на сумму до 10 000,00 руб.: в рамках тарифа «Базовый», «Зарплатный» — 0% годовых, в рамках тарифов «Пенсионный», «Зарплатный пенсионер» — 
2% годовых; на сумму от 50 000,00 до 1 000 000,00 руб. (включительно) по Сберегательному счёту при совершении в предыдущем периоде квалифицированных операций на сумму 
от 10 000,00 руб.: в рамках тарифа «Базовый», «Зарплатный» — 3% годовых, в рамках тарифов «Пенсионный», «Зарплатный пенсионер» — 5% годовых; при сумме остатка от 
1 000 000,01 руб. и выше: на часть суммы остатка до 1 000 000,00 руб. (включительно) — согласно вышеуказанным значениям для каждого тарифа для минимального остатка от 
50 000,00 до 1 000 000,00 руб. (включительно) при совершении в предыдущем периоде квалифицированных операций на сумму от/до 10 000,00 руб.; на часть суммы остатка от 
1 000 000,01 руб. и выше: в рамках тарифа «Базовый», «Зарплатный» — 0% годовых, в рамках тарифов «Пенсионный», «Зарплатный пенсионер» — 2% годовых; в рамках тарифа 
«Зарплатный корпорация» — 0% годовых. Для клиентов с тарифами «Пенсионный», «Зарплатный», «Зарплатный пенсионер», «Зарплатный корпорация» с подключённой опцией 
«Зарплатный плюс» (далее — Опция) в течение её действия на сумму остатка — 0% годовых. В период действия у клиента Опции проценты на минимальный остаток денежных средств 
на Сберегательном счёте в течение расчётного периода не применяются с даты подключения Опции до даты окончания её действия. При наличии у клиента нескольких действующих 
Сберегательных счетов начисление процентов осуществляется по одному действующему Сберегательному счёту, открытому ранее остальных. Обслуживание Сберегательного 
счёта: для тарифов «Пенсионный», «Зарплатный», «Зарплатный пенсионер», «Зарплатный корпорация» — 0 руб., для тарифа «Базовый» — 0 руб. в месяц при наличии операций 
в течение 365 календарных дней по Сберегательному счёту или картам клиента, выпущенным банком в рамках программ «Дебетовая карта» и/или «Кредитная карта», или в случае 
наличия остатка по Сберегательному счёту на последний день календарного месяца от 3000 руб., или при наличии у клиента в банке кредита или вклада, а при невыполнении ни 
одного из указанных условий — 100 руб. в месяц, но не более остатка на счёте. Условия применения тарифов: «Пенсионный» — зачисление на счёт пенсионных выплат; «Зарплатный 
пенсионер» — зачисление на счёт пенсионных выплат, а также заработной платы и иных, приравненных к ней выплат, от работодателей в рамках зарплатного проекта с банком 
(Зарплатная выплата) либо от работодателей, с которыми у банка ВТБ (ПАО) был ранее заключён договор в рамках зарплатного проекта, при получении которых действует опция 
«Зарплатный плюс» (Зарплатное поступление)/заработной платы и иных, приравненных к ней выплат, вне рамок зарплатного проекта банка в течение трёх месяцев подряд на сумму 
не менее 10 000 руб. в месяц (Индивидуальная выплата)/денежных средств в течение трёх месяцев подряд на сумму не менее 20  000 руб. в месяц (Индивидуальное 
поступление)/регистрация в Сервисе «Веду бизнес» и оплата со счёта «Налога на профессиональный доход» в течение трёх месяцев на сумму не менее 400 руб. в месяц (признак 
Самозанятый); «Зарплатный» — зачисление на счёт Зарплатной или Индивидуальной выплаты, Зарплатного или Индивидуального поступления, или присвоение признака 
Самозанятый; «Зарплатный корпорация» — зачисление на счёт заработной платы и иных, приравненных к ней выплат, от работодателей, договорными отношениями с которыми 
в рамках зарплатного проекта банка предусмотрено обслуживание клиентов по тарифу «Зарплатный корпорация». Квалифицированные операции — расходные операции по оплате 
товаров/работ и/или услуг по счетам клиента, к которым относятся операции по распоряжениям на перевод, принятым в электронном виде, за исключением: переводов денежных 
средств в счёт погашения кредитов, переводов в адрес физических лиц, в том числе через системы денежных переводов, переводов в оплату услуг банка, переводов, связанных 
с участием в азартных играх и тотализаторах, расходами в социальных сетях, переводов в оплату туристических услуг; переводов в целях пополнения электронных кошельков. 
К квалифицированным операциям также относятся операции, совершённые с использованием карт банка, за исключением операций, совершённых с использованием карт банка, 
связанных: с наличными деньгами; с приобретением финансовых инструментов; ценных бумаг; дорожных чеков, а также иностранной валюты; с участием в азартных играх 
и тотализаторах; операций по переводу денежных средств в адрес физических лиц. Комиссия за выпуск карты: Мир виртуальная, Мир «Пятёрочка» виртуальная, Мир «Магнит» 
виртуальная, Мир «Забота», Мир «Городская карта поддержки (г. Мурманск)», Мир «Приморец», Мир «Единая социальная карта Свердловской области» — 0 руб.; Мир 
именная/неименная, Мир «Пятёрочка» именная/неименная, Мир «Магнит» именная/неименная, активированной первой в период действия договора, — 0 руб.; в других случаях Мир 
именная/неименная, Мир «Пятёрочка» именная/неименная, Мир «Магнит» именная/неименная — 499 руб.; карта в формате платёжного стикера — 699 руб. Перевыпуск банковских 
карт по инициативе банка и перевыпуск карты Visa на Мир неименная — 0 руб., перевыпуск карты по истечении срока действия: на карты Мир «Забота», Мир «Городская карта 
поддержки (г. Мурманск)», Мир «Приморец», Мир «Единая социальная карта Свердловской области», на неименную карту для клиентов с подключённым тарифом 
«Пенсионный»/«Зарплатный»/«Зарплатный пенсионер» — 0 руб.; по истечении срока действия на карту на материальном носителе и в остальных случаях — 499 руб. Выпуск карты 
Мир именная с индивидуальным дизайном — 1 100 руб., перевыпуск не осуществляется. Обслуживание банковских карт к Сберегательному счёту (за исключением банковских карт, 
обслуживающихся в рамках Акции «Бонусы за покупки» в рамках Программы лояльности «Мультибонус» и в рамках Бонусных программ: программы лояльности «Покупки с «Магнит» 
или маркетинговой программы «Покупки с «Выручай-картой»), активированных с 21.05.2021 (включительно), а также для всех последующих карт, перевыпущенных по любым 
основаниям для их перевыпуска, — 0 руб.; обслуживание банковских карт в рамках Бонусной программы (программы лояльности «Покупки с «Магнит» или маркетинговой программы 
«Покупки с «Выручай-картой»): в первый и второй ежемесячный период обслуживания карты — 0 руб.; начиная с третьего ежемесячного периода обслуживания карты: в случае, если 
общая сумма операций по оплате товаров и услуг по карте в предыдущем ежемесячном периоде обслуживания карты больше или равна 5000 руб. (учитываются операции по карте, 
в том числе суммарный оборот операций по всему ряду карты, выпущенной к счёту. Если у клиента одновременно действуют виртуальная карта и карта на материальном носителе 
с одной бонусной программой, сумма операций по оплате товаров и услуг для определения комиссии за обслуживание карты на материальном носителе учитывается суммарно по 
виртуальной карте и первой активированной карте на материальном носителе); обслуживание виртуальной карты в случае, если к договору выпущена карта на материальном 
носителе с той же бонусной программой, — 0 руб.; в иных случаях — 69 руб. в мес. «Ряд карты»: ряд начинает исчисляться с каждой вновь выпущенной к счёту карты и всех 
последующих карт, перевыпущенных к ней по любым основаниям. Обслуживание карт в рамках Акции «Бонусы за покупки» в рамках Программы лояльности «Мультибонус» при 
подключении к Акции «Бонусы за покупки» с 21.05.2021 (включительно): в первый и второй ежемесячный период обслуживания карты с даты подключения Акции «Бонусы за 
покупки» — 0 руб.; начиная с третьего ежемесячного периода обслуживания карты: если общая сумма операций по оплате товаров и услуг по картам в предыдущем ежемесячном 
периоде обслуживания больше или равна 5000 руб. (учитываются операции, совершённые по всем картам, выпущенным к счёту, обслуживаемым в рамках Акции «Бонусы за 
покупки»); или в период действия опции «Зарплатный плюс», если на последний день предыдущего периода действует опция «Зарплатный плюс», — 0 руб.; в иных случаях — 99 руб. 
в мес. Для карт Мир «Пятёрочка», Мир «Магнит» подключение Акции «Бонусы за покупки» в рамках Программы лояльности «Мультибонус» не осуществляется. Полная информация 
о тарифах на расчётно-кассовое обслуживание по Сберегательном счёту — на сайте pochtabank.ru. Комиссия за выдачу средств, относящихся к отдельной категории, а также 
комиссия за выдачу средств, не относящихся к отдельной категории, при сумме выдачи не более 300 000 руб. в календарный месяц: в банкоматах и ПВН АО «Почта Банк» и банков 
группы ВТБ — не взимается; в банкоматах и ПВН других банков: по тарифу «Базовый» — 1% (мин. 100 руб.); по тарифам «Пенсионный» и «Зарплатный пенсионер» в пределах 
10 000 руб. в календарный месяц — не взимается, свыше 10 000 руб. — 1% от суммы (мин. 100 руб.); по тарифу «Зарплатный» в пределах 30 000 руб. в календарный месяц — не 
взимается, свыше 30 000 руб. — 1% от суммы (мин. 100 руб.), по тарифу «Зарплатный корпорация» в пределах 200 000 руб. в календарный месяц — не взимается, свыше 200 000 руб. — 
1% от суммы (мин. 100 руб.); при наличии у клиента действующей опции «Зарплатный плюс» в пределах 200 000 руб. в календарный месяц — не взимается, свыше 200 000 руб. — 
1% от суммы (мин. 100 руб.).  Комиссия за выдачу средств, не относящихся к отдельной категории, при сумме выдачи свыше 300 000 руб. в календарный месяц — 7,9% от суммы (мин. 
100 руб.). ПВН — пункт выдачи наличных. Комиссия за совершение перевода денежных средств с карты стороннего банка: при сумме перевода 10,00 руб. — не взимается, при сумме 
перевода от 10,01 до 9 999,99 руб. — 1% (мин. 29 руб.), при сумме перевода от 10 000,00 до 75 000,00 руб. — не взимается. При пополнении счёта с карт других банков через Почта 
Банк Онлайн банком-отправителем и/или платёжной системой могут быть установлены дополнительные комиссии, а также ограничения по суммам и/или количеству переводов 
денежных средств с карты отправителя.
Вклад «Горячий сезон»: ставки при размещении на сумму от 10 000,00 до 1 000 000 000,00 руб. (включительно) на срок: 91 день — 11,5% годовых, 181 день — 11% годовых, 
367 дней — 9% годовых, 546 дней — 9% годовых; 1095 дней — 10,5% годовых; менее 10 000,00 руб. — 0,01% годовых; от 1 000 000 000,01 руб. и выше — 0,01% годовых. При сумме 
остатка на счёте вклада от 1 000 000 000,01 руб. и выше: на часть суммы остатка до 1 000 000 000,00 руб. (включительно) — в соответствии с тарифами относительно срока 
размещения; на часть суммы остатка от 1 000 000 000,01 руб. и выше — 0,01% годовых. Срок внесения денежных средств во вклад — 3 календарных дня. Частичное снятие не 
предусмотрено. Дополнительные взносы допускаются в течение первых 3 календарных дней с даты подачи заявления в банк. Пролонгация вклада не предусмотрена. Способы 
внесения денежных средств на счёт вклада — без ограничений. Проценты начисляются и выплачиваются в конце срока размещения на счёт вклада (капитализация). Начисление 
процентов при досрочном расторжении вклада осуществляется по ставке 0,01% годовых. При невостребовании суммы вклада в дату завершения срока размещения вклад не 
пролонгируется. Сумма вклада с учётом причисленных процентов автоматически переводится на Сберегательный счёт. Специальные условия по вкладу не предусмотрены.
Начисление бонусов осуществляется по программе лояльности «Мультибонус» и проводимых в рамках неё акций (далее — Программа) (c 01.02.2020 — бессрочно). Порядок 
начисления, использования бонусов, информация об организаторе — на сайте pochtabank.ru. В рамках акции «Бонусы за покупки» по карте к Сберегательному счёту в рамках 
программы «Мультибонус» банк начисляет бонусы: 3% за покупки в ресторанах и кафе (включая фастфуд), в магазинах одежды и обуви; 0,5% за все остальные операции. 
Максимальное количество начисляемых бонусов в месяц — 5 000 бонусов. Использовать начисленные бонусы можно путём конвертации в рубли либо путём обмена на награды на 
сайте multibonus.ru или у партнёров Программы. Курс конвертации бонусов в рубли или для обмена на награды: 1:1. Перечень и стоимость товаров/услуг, доступных к покупке за 
бонусы, а также список партнёров Программы, у которых есть возможность обменять бонусы на награды, величина дополнительного вознаграждения в бонусах — на сайте 
multibonus.ru. Организатор Программы — АО «Почта Банк». Информация о полных условиях Программы и акций — на сайтах multibonus.ru и pochtabank.ru. 
Услуги в рамках сервиса «Линия заботы» оказываются ООО «ЕЮС». Сервис предусматривает до 10 обращений в год с момента подключения. Информация об условиях оказания 
услуги — на сайте pochtabank.ru.
Комиссии за оказание услуг через Почта Банк Онлайн определяются в соответствии с тарифами банка. В период проведения акции по осуществлению переводов денежных средств 
на специальных условиях (далее — Акция) при совершении операций по переводу собственных денежных средств комиссия, взимаемая банком с плательщика за перевод денежных 
средств, устанавливается банком в размере 0 (Ноля) руб. при одновременном выполнении следующих условий: перевод осуществляется участником для оплаты товаров, работ, 
услуг в пользу получателей, относящихся к категориям, определенными правилами, с любого счёта и/или с любой предоплаченной карты участника; операция по переводу денежных 
средств совершается участником через каналы Почта Банк Онлайн на основании распоряжения о переводе денежных средств, поданного участником в электронном виде; 
получателем перевода является организация, с которой у банка имеются договорные отношения о переводе денежных средств, указанная в перечне, размещённом в сети интернет 
по адресу www.pochtabank.ru в разделе «Платежи» в одной из следующих категорий: «Коммунальные услуги», «Мобильная связь», «Телефония», «Интернет и ТВ», «Охранные 
системы», «Госуслуги», «Образование», «Страхование», «Транспорт», «Игры и социальные сети», «Сетевой маркетинг», «Благотворительность», «Туризм», и/или юридическое лицо, 
зарегистрированное на территории РФ, в отношении которого у банка отсутствуют договорные отношения, устанавливающие порядок осуществления переводов денежных средств 
в пользу соответствующего юридического лица. Период проведения Акции: с 01.12.2020 до её прекращения банком (банк оставляет за собой право в любое время по своему 
усмотрению изменять срок и условия проведения Акции, а также вносить изменения в правила). Организатор Программы — АО «Почта Банк». Информация об организаторе 
и правилах проведения Акции — на сайте pochtabank.ru. Дистанционное банковское обслуживание возможно при заключении с клиентом договора. 
«Сейф-счёт» — текущий счёт с ежемесячным начислением процентов на минимальный остаток средств, находившихся на счёте в течение календарного месяца: на сумму от 
0,01 руб. до 999,99 руб. (включительно) — 0% годовых; на сумму от 1 000,00 руб. и выше — 5% годовых. На сумму остатка в диапазоне от 1  000,00 руб. до 3 000 000,00 руб. 
включительно) при совершении в предыдущем периоде квалифицированных операций на сумму от 10 000,00 руб. применяется надбавка в размере 2% годовых. На сумму остатка 
в диапазоне от 1 000,00 руб. до 3 000 000,00 руб. (включительно) для клиентов, впервые открывших «Сейф-счёт» с 01.07.2023 (включительно), в течение первых 3 месяцев, включая 
месяц открытия «Сейф-счёта», применяется надбавка в размере 3% годовых. Валюта — рубли РФ, стоимость открытия и обслуживания — 0 руб. Предоставление локальной карты 
к текущему счёту — 0 руб. Лимит на получение наличных денежных средств с текущего счёта по локальной карте до 500 000 руб. в месяц. Комиссия за выдачу наличных денежных 
средств с текущего счёта с использованием локальной карты в банкоматах АО «Почта Банк» не взимается. При пополнении счёта с карт других банков через Почта Банк Онлайн 
банком-отправителем и/или платёжной системой могут быть установлены дополнительные комиссии, а также ограничения по суммам и/или количеству переводов денежных 
средств с карты отправителя. У клиента одновременно может действовать только один договор банковского счёта с тарифом «Сейф-счёт». Подробная информация — на сайте 
pochtabank.ru.
Указанные условия действительны на 08.09.2023. Актуальная информация — на сайте pochtabank.ru. АО «Почта Банк».
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