2 апреля 2021 года на заседании Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации

Елизовского городского поселения и урегулированию конфликта интересов рассмотрен вопрос о несоблюдении муниципальным служащим требований об урегулировании конфликта интересов

Решение комиссии - рекомендовать представителю нанимателя привлечь муниципальных служащих к дисциплинарной ответственности в виде увольнения с муниципальной службы.

